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 Nous sommes un 
 établissement dynamique
 doté d’un excellent esprit 
 d’équipe. Faire Équipe est 
 d’ailleurs le ciment de notre   
 culture managériale ! 

01 Parce que nous offrons 
aux patients de la région 
une offre de soins 
pluridisciplinaire en 
médecine, chirurgie et 
cardiologie. Nous disposons 
de plus de 30 spécialités 
médico-chirurgicales.

Notre Projet Médical est 
ambitieux, à la hauteur de 
ce que nous souhaitons 
apporter comme réponse 
en santé à la population 
de notre territoire. Nous 
sommes, avant toute 
chose, un établissement de 
proximité.

Parce que la qualité des 
soins et l’excellence sont 
dans notre ADN ! Nous 
avons été certifi és en janvier 
2023 avec mention à 99.11% 
par la Haute Autorité de 
Santé ! Et nous en sommes 
fi ers car ce score refl ète 
toute l’énergie de nos 
équipes.

Nous disposons d'un 
plateau technique 
moderne et performant
avec 12 salles d’intervention 
dont 2 externes et 3 fast-
track.

Parce que vous bénéfi cierez 
d’une prime à l’embauche 
si vous êtes IDE de bloc ou 
IBODE et que vous nous 
rejoignez en CDI.

Parce que votre 
rémunération intégrera 
chaque année un 13e mois, 
sans oublier des primes 
d’intéressement et de 
participation.

La Polyclinique est un 
établissement du groupe 
Vivalto Santé qui offre 
la possibilité à tous ses 
collaborateurs de devenir 
actionnaire du groupe, 
comme 34% de ses salariés.

L’établissement se trouve 
à proximité immédiate du 
bord de mer, à 10 minutes 
de la station balnéaire de 
La Baule et aux portes de la 
Presqu’île de Guérande !

Parce que notre 
établissement est 
facilement accessible, peu 
importe votre mode de 
déplacement : à vélo (pistes 
cyclables, parc à vélos), en 
transports en commun 
(arrêt et lignes de bus) ou 
en voiture (parking réservé 
aux collaborateurs).

Parce qu’une crèche 
d’entreprise se trouve 
juste en face de notre 
établissement et que des 
berceaux sont réservés pour 
nos collaborateurs.

Parce que vous pourrez 
bénéfi cier d’un large panel 
de formations au-delà du 
cadre réglementaire et que 
vous aurez la possibilité de 
participer à des séances de 
formations thématiques, 
animées notamment 
par les médecins de 
l’établissement.

Parce que différents types 
de planning sont possibles 
pour un meilleur équilibre 
vie pro/vie perso.

Pour bénéfi cier 
d’avantages sociaux 
intéressants : mutuelle 
d’entreprise, restaurant 
d’entreprise, comité 
d’entreprise (chèques 
vacances, cadeaux, 
billetterie…).

Pour avoir l’opportunité de 
contribuer à de nombreux 
projets transversaux à 
travers des groupes de 
travail thématiques pour 
une collaboration inter-
service et inter-métier 
enrichissante : expérience 
et parcours patient, 
qualité de vie au travail, 
développement durable… 
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